
ỦY BAN NHÂN DÂN

TỈNH KHÁNH HÒA
__________

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
_____________________________________

Số:             /QĐ-UBND Khánh Hòa, ngày   01  tháng  7 năm 2025

QUYẾT ĐỊNH

V ề   cơ cấu tổ chức của Sở Tài chính tỉnh Khánh Hòa
_________________________________

Ủ Y   B A N   N H Â N   D Â N   T Ỉ N H   K H Á N H   H Ò A 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16 tháng 6 năm 2025;

C ă n c ứ N g h ị q u y ế t 2 0 2 / 2 0 2 5 / Q H 1 5 n g à y 1 2 t h á n g 6 n ă m 2 0 2 5 c ủ a 

Q u ố c   h ộ i   v ề   v i ệ c   s ắ p   x ế p   đ ơ n   v ị   h à n h   c h í n h   c ấ p   t ỉ n h ; 

C ă n c ứ N g h ị đ ị n h s ố 1 5 0 / 2 0 2 5 / N Đ - C P n g à y 1 2 t h á n g 6 n ă m 2 0 2 5 c ủ a 

C h í n h p h ủ quy định tổ chức các cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân

tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương và Ủy ban nhân dân xã, phường, đặc khu

thuộc tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương; 

C ă n c ứ N g h ị đ ị n h s ố 5 6 / 2 0 2 4 / N Đ - C P n g à y 1 8 t h á n g 5 n ă m 2 0 2 4 c ủ a 

C h í n h p h ủ v ề s ử a đ ổ i , b ổ s u n g m ộ t s ố đ i ề u c ủ a N g h ị đ ị n h s ố 5 5 / 2 0 1 1 / N Đ - C P 

n g à y 0 4 t h á n g 7 n ă m 2 0 1 1 c ủ a C h í n h p h ủ q u y đ ị n h c h ứ c n ă n g , n h i ệ m v ụ , 

q u y ề n   h ạ n   v à   t ổ   c h ứ c   b ộ   m á y   c ủ a   t ổ   c h ứ c   p h á p   c h ế ; 

Căn cứ Nghị quyết số 09/NQ-HĐND ngày 01 tháng 7 năm 2025 của Hội

đồng nhân dân tỉnh Khánh Hòa về việc thành lập Sở Tài chính tỉnh Khánh Hòa;

T h e o   đ ề   n g h ị   c ủ a   G i á m   đ ố c   S ở   T à i   c h í n h   v à   G i á m   đ ố c   S ở   N ộ i   v ụ . 

Q U Y Ế T   Đ Ị N H : 

Đ i ề u   1 .   C ơ   c ấ u   t ổ   c h ứ c   c ủ a  Sở Tài chính tỉnh Khánh Hòa như sau:

1. Lãnh đạo Sở: có Giám đốc và các Phó Giám đốc theo quy định.

2. Các phòng chuyên môn và tương đương thuộc sở:

2.1. Văn phòng Sở;

2.2. Phòng Pháp chế;

2.3. Phòng Kinh tế và Ngân sách;

2.4. Phòng Tài chính Hành chính sự nghiệp;

2.5. Phòng Quản lý Đầu tư công;

2.6. Phòng Quản lý Đầu tư ngoài ngân sách;

2.7. Phòng Quản lý Giá và Công sản;

2.8. Phòng Quản lý Doanh nghiệp (có con dấu riêng để thực hiện chức

năng của cơ quan đăng ký kinh doanh cấp tỉnh).
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Trong quá trình thực hiện, căn cứ khối lượng công việc, tính chất, đặc

điểm tình hình và yêu cầu quản lý nhà nước của ngành, Giám đốc Sở Tài chính

đề xuất Ủy ban nhân dân tỉnh (thông qua Sở Nội vụ thẩm định) việc thành lập

mới, chia tách, sáp nhập, giải thể đơn vị thuộc và trực thuộc theo quy định pháp

luật, nhằm đáp ứng nhu cầu quản lý nhà nước theo chuyên ngành.

Điều 2. Tạm chuyển giao nguyên trạng biên chế được cấp có thẩm quyền giao

cho Sở Tài chính tỉnh Khánh Hòa (trước khi sắp xếp) và Sở Tài chính tỉnh Ninh

Thuận (trước khi sắp xếp) cho Sở Tài chính tỉnh Khánh Hòa mới (sau khi sắp xếp).

Số biên chế trên đã tính số biên chế điều chuyển tương ứng với việc điều

chuyển chức năng, nhiệm vụ và các đơn vị sự nghiệp trực thuộc.

Điều 3. Giám đốc Sở Tài chính tỉnh Khánh Hòa có trách nhiệm:

1 . S ắ p x ế p t ổ c h ứ c , b ố t r í n h â n s ự c á c t ổ c h ứ c t h u ộ c Sở b ả o đ ả m đ ú n g 

n g u y ê n   t ắ c   v à   t h ủ   t ụ c   h i ệ n   h à n h . 

2. B a n h à n h Q u y c h ế l à m v i ệ c c ủ a S ở ; Quy định cụ thể chức năng, nhiệm

vụ, quyền hạn và mối quan hệ công tác của các đơn vị thuộc và trực thuộc Sở,

phù hợp với chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của Sở theo quy định; chỉ đạo việc

xây dựng, ban hành, tổ chức thực hiện các quy chế quản lý, điều hành theo quy

định hiện hành.

3. Trình Ủy ban nhân dân tỉnh quyết định kiện toàn chức năng, nhiệm vụ,

quyền hạn, cơ cấu tổ chức và quy chế tổ chức hoạt động của các đơn vị sự

nghiệp trực thuộc Sở theo quy định.

4. Quyết định sắp xếp, phân bổ biên chế, bố trí nhân sự trên cơ sở vị trí

việc làm, gắn với chức năng, nhiệm vụ, phạm vi hoạt động, nằm trong tổng số

biên chế được cấp có thẩm quyền giao hoặc phê duyệt theo đúng nguyên tắc và

thủ tục hiện hành và đồng bộ với cơ cấu tổ chức mới; đảm bảo số lượng biên

chế, số người làm việc tối thiểu và nhân sự cấp phó các phòng, đơn vị thuộc và

trực thuộc Sở theo quy định.

5. Triển khai rà soát, xây dựng vị trí việc làm và kế hoạch biên chế công

chức theo quy định của pháp luật bảo đảm thực hiện nhiệm vụ được giao trình

Ủy ban nhân dân tỉnh (thông qua Sở Nội vụ thẩm định).

Điều 4. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký.

Điều 5. Chánh Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh; Giám đốc Sở Nội vụ;

Giám đốc Sở Tài chính; thủ trưởng các sở, ban, ngành; Chủ tịch Ủy ban nhân

dân các xã, phường, đặc khu và thủ trưởng các cơ quan liên quan chịu trách

nhiệm thi hành Quyết định này./.

Nơi nhận:
- Như Điều 5;

- Thường trực Tỉnh ủy;

- Thường trực HĐND tỉnh;

- Đoàn ĐBQH tỉnh;

- Đảng ủy UBND tỉnh;

- Ban Tổ chức Tỉnh ủy;

- Chủ tịch, các PCT.UBND tỉnh;

- TT Công báo và Cổng thông tin điện tử;

- Lưu: VT, HP, HT.

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN

CHỦ TỊCH

Trần Quốc Nam
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